
 

Stellenausschreibung – Köln, den 21.07.2025 

Übergangskoordinator (m/w/d) 

Wir sind Ausbildungsverein und wollen den damit verbundenen Auftrag bestmöglich erfüllen. 

Aufgrund dessen besetzen wir den Übergangsbereich (ÜB) – die Schnittstelle zwischen Profis 
und Leistungszentrum (LZ) – mit einem Übergangskoordinator (nicht ÜB-Trainer!). 

Hauptaufgaben in dieser Position sind die Begleitung der Spieler im Übergangsbereich sowie 

die Sicherstellung optimaler Strukturen und Prozesse zur Erreichung unserer Ziele.  

Wir suchen ab dem 01.September 2026 einen Übergangskoordinator (m/w/d) in Vollzeit für 

unseren Verein.  

Deine Aufgaben:  
• Individuelle Begleitung der Spieler im Übergang von LZ in die Profimannschaft 

• Koordination von Entwicklungsthemen der Spieler im ÜB 

• Verantwortung für die Kommunikationsstrukturen im ÜB 

• Unterstützung der Zusammenarbeit in der Schnittstelle Profis – LZ 

• Proaktiver Austausch mit der sportlichen Leitung des Vereins und des LZ sowie den 

Trainerteams und Bereichsverantwortlichen (Athletik, Medizin, Pädagogik, 

Sportpsychologie) im ÜB 

• Planung und Organisation von Testspielen für Spieler des ÜB 
 

Was erwarten wir? 
• Mind. Trainer-B-Lizenz 

• Fünf Jahre Erfahrung als Fußball-Profi (1.-3.Liga) oder fünf Jahre Erfahrung als 

Trainer/Mitarbeiter im LZ ab der U16 im Mindestumfang einer TZ-Stelle (20h/Woche) 

• Erfahrung in der Arbeit mit MS-Office und Datenbanktools (bspw. SAP Sports One) 

• eine strukturierte Arbeitsweise 

• Kommunikationsfähigkeit und Einfühlungsvermögen 

• Sicheres und souveränes Auftreten 

• Arbeitszeit flexibel unter der Woche abends und am Wochenende 

 

Was wäre von Vorteil? 
• Sport(-wissenschaftliches) Studium oder ähnliche Ausbildung 

• Trainererfahrung im LZ oder mind. 4.Liga oder Managementerfahrung im LZ oder im 

Profisport 

 

Im Sinne unseres Kinderschutzkonzepts bitten wir im Falle der Einstellung ebenfalls um das 

Vorzeigen des einwandfreien polizeilichen erweiterten Führungszeugnisses.  

Wenn Du dich in dem Anforderungsprofil wiederfindest, freuen wir uns auf Deine 

aussagekräftige Bewerbung inklusive Gehaltswunsch vorzugsweise per Mail an 

bewerbung@viktoria1904.de. 

 


